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Контрольная работа оформляется согласно Требованиям по оформлению письменных  

работ (реферат, контрольная работа, курсовая работа, выпускная квалификационная  

работа). Образец оформления на сайте техникума: http://chgst-abaza.ru/ 

Ответы должны быть развернутыми, при необходимости добавить схемы, таблицы, 

формулы. 

Индивидуальное задание 

№№ п/п ФИО № варианта 

1. Аскараков Тимур Анатольевич 1 

2. Белянин Дмитрий Федорович 2 

3. Белов Федор Викторович 3 

4. Бурнаков Деис Георгиевич 4 

5 Вересовой Иван Александрович 5 

6. Галянов Александр Валентинович 6 

7. Дубровин Кирилл Евгеньевич 7 

8. Керин Алексей Сергеевич 1 

9. Кувшинов Алексей Александрович 2 

10. Кунучаков Валентин Олегович 3 

11. Кученов Александр Васильевич 4 

12. Ложкин Роман Андреевич 5 

13. Мезеин Александр Александрович 6 

14. Митрюхин Андрей Евгеньевич 7 

15. Овчаренко Игорь Сергеевич 1 

16. Поляков Никита Андреевич 2 

17. Решетников Дмитрий Львович 3 

18. Сагалаков Александр Викторович 4 

19. Сердцев Владислав Владимирович 5 

20. Тарасов Сергей Юрьевич 6 

21. Хохлов Виталий Михайлович 7 

22. Шестаков Алексей Глебович 1 

 

Литература. 

Основные печатные издания: 

1. Авдеев В.В. Управление персоналом: технология формирования команды : уч. пос.- М.: 

Финансы и статистика, 2017 

2. Безопасность жизнедеятельности. Производственная безопасность и охрана труда: 

учебное пособие для студентов средних профессиональных учебных заведений / П.П. 

Кукин, В.Л. Лапин, Н.Л. Пономарев и др. - М.: Высшая школа, 2016 

3. Бухалков М.И. Управление персоналом: уч.- М.: Инфра-М. 2018 

4. Виханский О.С., Наумов А.И. Менеджмент: уч.-М.: Экономистъ, 2017 

5. Грибов В. Д., Грузинов В. П., Кузьменко В. А.  Экономика организации. – М.: КНОУС 

2016 

 

Ресурсы интернета: 

1. Интернет ресурсы по менеджменту. Форма доступа: http://www.new-management.info/ 

2. Сайты и учебные материалы по экономике для студентов. Форма доступа: 

http://www.alleng.ru/edu/econom2.htm 

http://chgst-abaza.ru/


3. Административно-управленческий портал «Менеджмент и маркетинг в бизнесе». 

Форма доступа: http://www.aup.ru/library/ 

4. Сайт компании «Евроменеджмент». Обзоры зарубежного и российского опыта 

управления современными компаниями. Форма доступа: http://www.emd.ru 

 

Дополнительные источники: 

1. Безопасность и охрана труда: Учебное пособие для вузов/ Н.Е. Гарнагина, Н.Г. Занько, 

Н.Ю. Золотарева и др. ; Под редакцией О.Н. Русака. - СПб: МАНЭБ, 2009 

2. Бухалков М.И.Управление персоналом: уч. - М.: Инфра-М,  2009 

3. Веснин В.Р. Менеджмент: уч. – М.: Проспект, 2008  

4. Егоршин А.П. Основы управления персоналом: Учебное пособие для вузов/ А.П. 

Егоршин. – Нижний Новгород: НИМБ, 2008 

5. Зарецкая, И.И. Основы этики и делового общения / И.И.Зарецкая. – М.: Оникс, 2010 

6. Канке, А.А. Профессиональная этика и психология делового общения / А.А. Канке, 

И.П. Кошевая – М.: Форум, 2009 – (Профессиональное образование) 

7. Кашпук, О.Н. Этика и психология делового общения руководителя подчиненного / О.Н. 

Кашпук. – Ростов на/Д: Феникс, 2008 

8. Кибанов А.Я. Основы управления персоналом: Учебник,/А,Я. Кибанов, Мамед-Заде 

Г.А., Родика Т. А. под ред. А.Я. Кибанова. – М.:Экзамен, 2009 

9. Кибанов, А.Я. Управление персоналом / А.Я. Кибанов. – М.: Кронус, 2010– (Среднее 

профессиональное образование) 

10. Кравченко А.И. История менеджмента: уч.пос. – М.: Академический проект, 2008 

11. Никуленко, Г.Р. Организационное поведение / Г.Р. Никуленко. – Ростов на/Д: Феникс. 

(Среднее профессиональное образование). 

12. Поршнев А.Г. Управление организацией: уч. – М.: Инфра-М, 2009 

13. Сладкевич В.П. , Чернявский А.Д. Современный менеджмент (в схемах), - Киев: 

МАУП, 2012 

14. Практикум по курсу «Менеджмент» / Под ред. А.Н.Наумова. – М.: Гардарики, 2010 

15. Шейнов, В.П. Управление конфликтами: теория и практика / .П.Шейнов. – М.: 

Харвест, 2010 

 

Варианты контрольной работы. 

Вариант 1 

1. Нормативно-правовые акты, регулирующие организация труда и трудовые 

отношения в организации. 

2. Содержание прав и обязанностей работника и работодателя. 

3. Управленческая роль руководителя. Лидер и руководитель, ведомые и 

подчиненные: специфика отношений значимости 

4. Цели и задачи управления организациями различных организационно-правовых 

форм собственности. 

5. Индивидуально - типологические особенности личности: темперамент, 

акцентуация характер организаторские способности. 

Вариант 2 

1. Особенности этикета деловых отношений. 

2. Особенности управления конфликтами, стрессами и методы их разрешения.  



3. Управление информацией в организации 

4. Взаимосвязь планов организации и структурных подразделений 

5. Влияние корпоративной культуры на результаты работы структурного 

подразделения. 

Вариант 3 

1. Определение профессиональной пригодности к выбранной профессии. 

2. Изучение методики проведения хронометража и фотографии рабочего дня. 

3. Определение производственной мощности производственного подразделения и 

коэффициента еѐ использования. 

4. Источники формирования капитала. Расчет показателей использования основных 

средств. 

5. Расчет показателей использования оборотных средств. 

 

Вариант 4 

1. Порядок определения норм и нормативов оборотных средств. 

2. Расчет показателей оборачиваемости оборотных средств. 

3. Расчѐт видов издержек организаций предприятий.  

4. Разработка калькуляции  продукции. 

5. Порядок определения оптовой цены предприятия, оптовой цены промышленности, 

розничной цены. 

Вариант 5 

1. Определение оптовой цены. 

2. Составление калькуляции изделия, сметы затрат 

3. Определение цены и стоимости товара 

4. Расчет прибыли и рентабельности производства.  

5. Расчет прибыли рентабельности отдельных видов товаров. 

Вариант 6 

1. Определение показателей, характеризующих технический уровень производства. 

2. Определение показателей плана для повышения эффективности производства. 

3. Расчет основных технико-экономических показателей деятельности предприятия.   

4. Изучение нормативной и технической документации структурного подразделения. 

5. Проблемы внедрения системы комплексного обеспечения рабочих мест на 

современных российских предприятиях. 

Вариант 7 

1. Влияние НТП на повышение эффективности организации основного и 

вспомогательного оборудования на предприятиях отрасли. 



2. Отечественный и зарубежный опыт внедрения эффективных систем организации 

производства. 

3. Показатели эффективного использования основного капитала. 

4. Ускорение оборачиваемости оборотных средств. 

5. Принцип безубыточности как основа ценообразования в рыночных условиях.  
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